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GESCHAFTS-
EINTEILUNG

der Referate des Osterreichischen

Bundesfeuerwehrverbandes
GZ: 2025-2.1-004

11. Dezember 2025

Zur zweckmaligen, intensiven und fachlich fundierten Besorgung feuerwehrlicher Aufgabengebiete
sind nachstehende Referate einzurichten (8 44 Abs. 1 der Satzung).

Die Unterteilung der Referate in Sachgebiete erfolgt durch Beschluss des Prasidiums (8 44 Abs. 2 der

Satzung).
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Referate und Sachgebiete

Referat 1 - Prasidialangelegenheiten

Sachgebiet 1.1 - Informationstechnologie

Beratung in allen Fragen betreffend Informationstechnologie; Schnittstelle zu entsprechenden
Stellen/Institutionen der offentlichen Verwaltung auf Bundesebene; operative Austauschplattform
fur die IT-Verantwortlichen des osterreichischen Feuerwehrwesens; Buindelung von Synergien bei der
Umsetzung von IT-Projekten im Feuerwehrwesen.

Teilnehmende: IT-Verantwortliche der LFV/BF

Sachgebiet 1.2 - Brand- u. Katastrophenschutzerziehung/-aufklarung

Steuerungsgruppe fur Praventionsthemen im Rahmen der Bildungsinitiative
»,Gemeinsam.Sicher.Feuerwehr®; Themenaufarbeitung und Erstellung von padagogisch bzw.
methodisch abgestimmten Lehr- und Lernunterlagen zu den Bereichen des Brandschutzes und des
Katastrophenschutzes (vs. Alltagsgefahren); Zur Verfiigungstellung von Inhalten fur unterschiedliche
Bildungseinrichtungen. Entwicklung von Angeboten fiir zusatzliche Zielgruppen (z.B. Senioren, uam.);
Osterreichweite Vernetzung von Feuerwehren, Bildungseinrichtungen und Padagogischen Aus- u.
Weiterbildungseinrichtungen; Mitwirkung und Gestaltung von internationalen Fachtagungen sowie
Messeauftritten.

Sachgebiet 1.3 - Offentlichkeitsarbeit & Bewusstseinsbildung

Prifung, Beobachtung, Optimierung und Entwicklung von feuerwehr- und verbandsspezifischen
Themen und Botschaften in allen Fragen und Formen von Offentlichkeitsarbeit; Beratung und
Begleitung der Gremien-, Bewerbs-, Veranstaltungs- und Kampagnenarbeit des OBFV; Erarbeitung
von Ausbildungsinhalten und Kommunikationsschwerpunkten; Pflege eines einschlagigen Netzwerkes;
Erfahrungsaustausch sowie Unterstutzung und kontinuierlicher Know-how-Transfer.

Teilnehmende: fur die Offentlichkeitsarbeit verantwortliche Mitarbeiter der
Landesfeuerwehrverbande und Berufsfeuerwehren, Mitarbeiter der OBFV Medien GmbH.

Sachgebiet 1.4 - Feuerwehrseelsorge

Plattform fir den gegenseitigen Erfahrungs-, Ideen- und Wissensaustausch im Bereich der Seelsorge.
Entwicklung von strategischen Antworten auf markante Veranderungen in Gesellschaft, Feuerwehr
und Kirche im Bereich der Seelsorge; Organisation eines zweijahrigen FKUR-Seminars als Fortbildung;
Erstellung von Arbeitshilfen.

Teilnehmende: Feuerwehrkuraten (einschlieBlich Sudtirol); als Priester oder Diakone in der Seelsorge
tatig; Uberkonfessionell (katholisch und evangelisch)

Sachgebiet 1.5 - Geschichte, Dokumentation & Auszeichnungen

Erforschung des Feuerwehrwesens in Osterreich (,,Osterreich® in seiner historischen Dimension -
Grenzen vor 1918) in allen Aspekten; Geschichte des Feuerwehrwesens allgemein und insb. des OBFV
und seiner Vorgangerorganisation; Archiv- und Museumswesen; Koordination der Klassifizierung
historischer Feuerwehrautomobile und der Zertifizierung von Feuerwehrmuseen und -sammlungen
nach den Regulativen des CTIF in Osterreich; Publikationen mit feuerwehrhistorischem Inhalt;
Unterstitzung der Arbeit der Sachgebietsmitarbeiter in den einzelnen Bundeslandern bzw.
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Landesfeuerwehrverbanden; Auszeichnungswesen des OBFV; internationale Zusammenarbeit, v. a.
mit Feuerwehrhistorikern in den Landern der ehemaligen k. u. k. Monarchie und in Deutschland.

Sachgebiet 1.6 - Feuerwehrmedizinischer Dienst

Feuerwehrmedizinische Angelegenheiten wie Tauglichkeitsuntersuchungen, feuerwehrmedizinische
Ausbildung, Menschenrettung im Feuerwehrwesen, Impfungen, Hygiene im Feuerwehrdienst,
MaBnahmen bei Pandemien, Gesundheitspravention und Unfallverhiitung sowie Psychosoziale
Betreuung von Mitgliedern der Feuerwehr; Kontaktstelle zur CTIF ,,Health Commission®;
Informationsaustausch im Bereich der FMD Ausbildung; Erstellung von bundeseinheitlichen Lehr-
und Lernmodulen fur FMD.

SG 1.6 - standige Arbeitsgruppe: Stressverarbeitung nach belastenden Einsatzen
In Bearbeitung.

Referat 2 - Recht und Organisation

¢ Zusammenfassende Behandlung aller Rechts- und Organisationsangelegenheiten, soweit
nicht ein anderes Referat (insb. das Referat 6 in finanzrechtlichen Angelegenheiten)
zustandig ist

e Beobachtung der Rechtsentwicklung auf EU-, Bundes- und Landesebene, insbesondere der
Erlassung von Gesetzen und Verordnungen auf Bundesebene, sowie Information des
Prasidiums und anderer betroffener Organe Uber aktuelle Entwicklungen

e Begutachtung von Regelungsentwirfen (Gesetze, Verordnungen, Abkommen, sonstige
Regelwerke) federfiihrend fiir den OBFV, im Zusténdigkeitsbereich des Referates 6 im
Einvernehmen mit diesem

e Ausarbeitung von Rechts- und Organisationsvorschriften des OBFV (z.B. Satzung,
Geschaftsordnung, Dienstgradordnung, Reisegebihrenordnung) sowie Mitwirkung an der
Erstellung von Regelwerken durch andere Organe des OBFV (z.B. OBFV-Richtlinien)

¢ Planung, Organisation und Durchfuhrung des Seminars ,,Rechtskunde“ im Rahmen der
Seminarreihe des OBFV

e Zusammenarbeit mit Behdrden und anderen Organisationen sowie Vertretung der OBFV zum
Zwecke der Wahrung der Interessen des osterreichischen Feuerwehrwesens, insb. in
Angelegenheiten der Rechtsetzung und der Rechtsvollziehung

e Unterstiitzung der Organe und Funktionare des OBFV in allen Fragen des Rechts und der
Organisation, insb. Beratung der Prasidenten und des Prasidiums

e Mitwirkung bei der Behandlung politisch-strategischer Fragen im OBFV, soweit eine
Verbindung zu Rechts- und Organisationsfragen besteht

e Schaffung von Verstandnis im OBFV zur Aufgabenerfiillung staatlicher Organe, insb. fiir
Ablaufe und Notwendigkeiten in allen Bereichen der Staatstatigkeit (Gesetzgebung,
Verwaltung, Justiz, Kontrolle)

e Unterstiitzung des laufenden Dienstbetriebs im OBFV (Generalsekretariat)

e Unterstiitzung der im Eigentum des OBFV stehenden Unternehmen (Medien GmbH, Priifstelle
fur Brandschutztechnik) bei deren Geschaftsfuhrung sowie Mitwirkung an deren
Beaufsichtigung im Rahmen der Eigentiimerfunktion des OBFV

Sachgebiet 2.1 - Verfassungs-, Feuerwehr- und Katastrophenrecht

Wahrnehmung der Aufgaben des Referates 2 und Unterstutzung des Referatsleiters im Bereich des
Verfassungs-, Feuerwehr- und Katastrophenrechts
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Sachgebiet 2.2 - Verkehrsrecht

Wahrnehmung der Aufgaben des Referates 2 und Unterstutzung des Referatsleiters im Bereich des
Verkehrsrechts

Sachgebiet 2.3 - Verwaltungsrecht

Wahrnehmung der Aufgaben des Referates 2 und Unterstutzung des Referatsleiters im Bereich des
Verwaltungsrechts, soweit nicht eine Zustandigkeit des Sachgebietes 2.1 oder 2.2 vorliegt

Sachgebiet 2.4 - Zivil- und Strafrecht

Wahrnehmung der Aufgaben des Referates 2 und Unterstutzung des Referatsleiters im Bereich des
Zivil- und Strafrechts

Sachgebiet 2.5 - Arbeits- und Sozialrecht

Wahrnehmung der Aufgaben des Referates 2 und Unterstitzung des Referatsleiters im Bereich des
Arbeits- und Sozialrechts

Referat 3 - Feuerwehrtechnik

Sachgebiet 3.1 - Technische Neuentwicklungen

Beobachtung von technischen Neuentwicklungen und Trends im gesamten Fahrzeug- und
Geratewesen sowie im Bereich der personlichen Schutz- sowie der Atemschutzausristung, inklusive
einer laufenden Marktbeobachtung; Beobachtung der technischen Entwicklungen im internationalen
Feuerwehrwesen mit Fokus auf die unmittelbaren Nachbarlinder Osterreichs; Vernetzung der
Sachgebiete des Referats 3 mit den Vertretern der Landesverbande und Berufsfeuerwehren im
Sachgebiet 3.1. Behandlung von sachgebietsuberreifenden Problemstellungen und Anfragen, sowie
allgemeinen sachgebietsiibergreifenden Angelegenheiten das Referates 3

Sachgebiet 3.2 - Ausriistung, Gerate und Geratepriifungen

Beobachtung von technischen Neuentwicklungen und Trends im Geratewesen; Erstellen und
uberarbeiten von Prufrichtlinien und Prufblatter fur Feuerwehrgerate; Erstellen von
Informationsblattern zu aktuellen Themen des Geratewesens; Kontakt und Informationsaustausch mit
Herstellern und Fachfirmen fiir Feuerwehrgerate;

Sachgebiet 3.3 - Atem- und Korperschutz

Atem- und Korperschutz; Erarbeitung von Richtlinien; Uberwachung von neu zugelassenen
Atemschutzgeratschaften; Problembehandlung bei Atemschutz-Geratschaften; Verteilung von
Informationen von Fachfirmen; Kontaktstelle zum Referat 8 der Vereinigung zur Forderung des
Deutschen Brandschutzes (vfdb/Referat 8).

Sachgebiet 3.4 - Kommunikationstechnologie

Strategische Ausrichtung und Harmonisierung der kommunikationstechnischen Belange im Funk- und
Alarmierungsbereich des oOsterreichischen Feuerwehrwesens; zentrale Angelegenheiten von
Notrufeinrichtungen, soweit eine bundeseinheitliche Regelung bzw. Bearbeitung erforderlich ist;
allgemeine technische und organisatorische Belange von Feuerwehreinsatzzentralen
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Sachgebiet 3.5 - Feuerwehrinfrastruktur

Ortsfeste Infrastruktur im Feuerwehrwesen; Koordinierung und Vereinheitlichung der zugehorigen
Richtlinien; Schaffen von Grundlagen fur die Feuerwehrhausforderung; Beobachtung der Situation in
der Bauwirtschaft; Anstellen von grundlegenden Uberlegungen in Materialwahl und Konstruktionen.

Sachgebiet 3.6 - Dienst- und Einsatzbekleidung

Erarbeitung von Richtlinien im Bereich Dienst- und Einsatzkleidung; Harmonisierung von
landerspezifischen  Richtlinien;  Prifen zentraler  Ausschreibungen; Beobachtung von
Marktentwicklung in Bezug auf neue Materialien und deren Anwendbarkeit im Feuerwehrdienst.
Kontakt und Informationsaustausch mit Herstellern und Fachfirmen fur Bekleidung;

Sachgebiet 3.7 - Loschmittel und Loschverfahren

Evaluierung bestehender und neuer Loschmittel sowie Loschverfahren; Priifung neuer Produkte auf
Praxistauglichkeit; Erarbeitung von Empfehlungen; Kontaktstelle zum Referat 5 der Vereinigung zur
Forderung des Deutschen Brandschutzes (vfdb/Referat 8). Kontakt und Informationsaustausch mit
Herstellern und Fachfirmen fur Loschmittel und Loschverfahren;

Sachgebiet 3.8 - Einsatzfahrzeuge

Erarbeitung und Evaluierung von Richtlinien fur Einsatzfahrzeuge der Feuerwehr. Harmonisierung von
landerspezifischen Richtlinien; Mitarbeit bei zentralen Ausschreibungen; Marktbeobachtung in
Richtung neuer Technologien (Elektromobilitat). Priifung neuer Konzepte (Fahrzeuge und Aufbauten)
auf Praxistauglichkeit; Erarbeitung von Empfehlungen; Austausch mit Fahrgestell- und
Fahrzeugaufbaufirmen in Bezug auf neue Entwicklungen

Sachgebiet 3.9 - Elektrotechnik

Aufarbeitung der aktuellen elektrotechnischen Vorschriften den Feuerwehrdienst betreffend;
Mitwirkung bei der Erarbeitung von Empfehlungen fiir einen sicheren Betrieb elektrischer Gerate im
Feuerwehrdienst; Erarbeitung von Richtlinien und Empfehlungen; Beobachtung der Marktentwicklung
und Evaluierung eingefiihrter Systeme auf ihre Praxistauglichkeit.

Referat 4 - Vorbeugender Brand- und Katastrophenschutz

Sachgebiet 4.1 - Vorbeugender Brandschutz

Ausbildung fur Feuerwehren im Bereich VB in Zusammenarbeit mit dem Referat 5; Regelwerke fur
den VB innerhalb des Feuerwehrwesens, um durch die Vereinheitlichung der Forderungen der
Feuerwehr eine hohere Akzeptanz zu schaffen; Auswirkungen von Forderungen im Bereich des VB auf
die Ausristung der Feuerwehren in Zusammenarbeit mit dem Referat 3

Sachgebiet 4.3 - Technische Richtlinien Vorbeugender Brandschutz

Erstellung von brandschutztechnischen Richtlinien, gemeinsam mit Vertretern der Osterreichischen
Brandverhutungsstellen (Beobachter aus dem Bereich der Versicherungswirtschaft, OIB, OVE, OVGW),
in den Bereichen

Bauliche MaBnahmen als Erganzung zu den Bestimmungen der OIB RL (Ausfiihrungsdetails).
Loschwasserbedarf

Technische Anlagen

Sonderbauten welche in der OIB RL nicht geregelt sind

Feuerwehrzufahrten und Aufstellflachen
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e Schnittstelle VB und Abwehrender Brandschutz (Feuerwehren)
e Einsatzunterlagen

Mitarbeit (Sachgebietsleiter, Referatsleiter) in diversen Gremien (ASI, OIB, ZAl, Stadt Wien, OFGW);
Unterstutzung fur das Generalsekretariat beim Aufbau einer neuen Vertriebsschiene fur die TRVB RL

Sachgebiet 4.4 - Verkehrsanlagen und -wege

Zurverfugungstellung von technischer Expertise im Bereich der untertagigen Infrastruktur;
Unterstutzung bei der Interpretation von SiGe-Planen vor Beginn der Bauphase; Beratung und
Unterstitzung wahren der Bau- und Ausrustungsphase bis zur Inbetriebnahme und Betriebsphase.

Sachgebiet 4.6 - Gefahrliche Stoffe

Erfahrungsaustausch aus Einsdtzen, Versuchen und Ubungen; Erstellen von Informationen und
Richtlinien; Ansprechstelle fiir Landesfeuerwehrschulen und Ausbildungszentren; Beschaftigung mit
taktischen, organisatorischen und ausristungsspezifischen Anforderungen der Feuerwehr im
Schadstoffeinsatz; Kontaktstelle zur CTIF ,,Hazmat Commission“.

Teilnehmende: Experten der Feuerwehr; befreundete Organisationen (Gefahrstoffkundige Organe
des BMI, AUVA,..)

SG 4.6 - standige Arbeitsgruppe: Strahlenschutz
In Bearbeitung.

Referat 5 - Einsatz und Ausbildung

Sachgebiet 5.1 - Brand- und technischer Einsatz

Erarbeitung von Einsatzinformationen fur Brand- und technische Einsatze; Beobachtung von
Innovationen bzw. Monitoring des Standes der Technik (u. a. Marktentwicklungen und speziell auch
die daraus notwendige Gefahrenbeurteilung); Wartung der Uiberantworteten Dokumente; Fachliche
Zusammenarbeit und Abstimmung mit anderen Sachgebieten und Nutzung sachgebietsubergreifener
Zusammenarbeit.

Sachgebiet 5.2 - Katastrophenschutz & -hilfe

Schaffung (Entwicklung von Wartung) von Rahmenvorgaben (Kompetenzprofile, Unterlagen) zur Aus-
und Fortbildung von Stabsdienstpersonal; Organisation und Umsetzung von OBFV-Train-the-Trainer-
Veranstaltungen zur Aus- und Fortbildung von Multiplikatoren im Segement "Stabsarbeit”.
Durchfiihrung einer nachvollziehbaren Ausbildungsplanung und Vorbereitung der Entsendung von
Feuerwehrmitgliedern zu speziellen (organisationsubergreifenden) Lehrveranstaltungen (z. B. SKKM);
Mitwirkung im SKKM und Vertretung der Feuerwehr. Monitoring von Entwicklungen und Trends sowie
aktive Mitwirkung in einschlagigen Normungsausschiissen; Organisation von Ubungen auf nationaler
Ebene.

SG 5.2 - standige Arbeitsgruppe: Internationale Katastrophenhilfe

Standardisierung der Ablaufe und Prozesse fur einen gemeinsamen internationalen
Katastrophenschutz-Einsatz sowohl in, als auch auBerhalb des EU-Katastrophenschutzmechanismus;
Evaluierung der abgewickelten Einsatze und die Einbindung der daraus gewonnen Erkenntnisse fur
kiinftige Auftrage; Durchfuhrung der Ausbildung fur Fuhrungskrafte und somit Sicherstellung eines
einheitlichen Wissens-Niveaus; Abwicklung von laufender Aus- und Fortbildung fiir alle Einsatzmodule
und Training gemaR der entwickelten Standard Operating Procedures (SOP) sowie Safety and Security
Plan (SSP).
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Sachgebiet 5.3 - Vegetationsbrandbekampfung und Flugdienst

Schaffung (Entwicklung und Wartung) von Rahmenvorgaben (Kompetenzprofile, Unterlagen) zur Aus-
und Fortbildung des spezialisierten Flugdienstpersonals auf Basis einer weitestgehenden
osterreichweiten Vereinheitlichung von Organisation und Vorgehen; Umsetzung und
Weiterentwicklung definierter OBFV-Ausbildungsveranstaltungen; Schaffung (Entwicklung und
Wartung)  definierter  Fachunterlagen  (Vegetationsbrandbekampfung) auf Basis von
Kompetenzprofilen; Monitoring und Auswertung gemeinsamer Ubungen. Vernetzung mit nationalen
(z. B. OBH, BMI) und internationalen Partnern (z. B. CTIF).

SG 5.3 - standige Arbeitsgruppe: Drohnen

Gewahrleistung und Schaffung von Rahmenbedingungen zur Sicherheit im Flugbetrieb als zentrales
Ziel, auf Basis der geltenden bundesweiten gesetzlichen Festlegungen (die fur alle Organisationen
gelten); organisationsiibergreifende Umsetzung von Ausbildung und Betrieb; Vernetzung mit den
zustandigen Behorden (z.B. BMK, Austro Control GmbH) sowie Mitwirkung bei der Schaffung
neuer/zusatzlicher regulativer Rahmenbedingungen, Vernetzung mit anderen Anwendern und
Organisationen (z. B. BMI, OBH); Sicherstellung der engen Zusammenarbeit mit anderen betroffenen
Gremien im OBFV; Erstellung und Wartung der fiir den Drohnendienst nétigen Kompetenzprofile;
Aufbau und Umsetzung definierter Informationsschienen fir verschiedene Interessensgruppen.

Sachgebiet 5.4 - Wasserwehr und Tauchdienst

Bundesweite Ansprechstelle aller Feuerwehren und Landesverbande fur nautische und taucherische
Belange; Permanente Marktanalyse der relevanten Themengebiete (Aktuelle Tauchtechnik,
Neuerungen Binnenschifffahrt); Erarbeitung von Einsatzinformationen fir samtliche Einsatze in- und
auf Gewassern; Evaluierung der nationalen und internationalen Ausbildungsstandards und Einbindung
in die Ausbildungsrichtlinien des OBFV; Zusammenarbeit und permanenter Austausch mit samtlichen
Organisationen im Bereich des Wasserdienstes; Organisation und Umsetzung von Trainerausbildungen
(z. B. Lehrtaucher).

Sachgebiet 5.5 - Leistungsbewerbe und Feuerwehrsport

Halten der Kontinuitat und Harmonisierung des FLA Bewerbes in Osterreich, Sidtirol und Bayern;
Gewinnen neuer Mitglieder durch das Bewerbswesen; Motivation und Begeisterung der
Feuerwehrmitglieder durch Bewerbe fur das Feuerwehrwesen; Abhalten von Bundes-
Feuerwehrleistungsbewerben; Standige Weiterentwicklung des FLA Bronze und Silber Bewerbes;
Starkes und vereintes Auftreten der Nation Osterreich bei Internationalen Bewerben (z. B. CTIF); Aus-
und Weiterbildung der Bewerter auf nationaler Ebene; Aufbau einer Struktur fiur den
Feuerwehrsportwettkampf in Osterreich; Zusammenarbeit mit der CTIF Kommission fiir Wettbewerbe
und Sportwettkampf.

SG 5.5. - standige Arbeitsgruppe: Wasserwehrleistungsbewerb

Organisation und Umsetzung des OBFV-Wasserwehrleistungsbewerbes; Ausarbeitung und Umsetzung
der Bewerbsbestimmungen sowie der dazugehorigen Richtlinien und Durchfilihrungsbestimmungen fur
die Wasserwehrleistungsbewerbe; Unterstutzung der Harmonisierung der Ausbildung ,,Zillenfahren*
im Bundesgebiet und Etablierung der Zille als Arbeitsmittel bei Katastropheneinsatzen.

Sachgebiet 5.7 - Ausbildung und Landesfeuerwehrschulen

Weiterentwicklung der Feuerwehraus- und -weiterbildung in Osterreich und Nutzung von Synergien
(groBter gemeinsamer Nenner); Schaffung von Rahmenbedingungen zur Anerkennung der
Feuerwehrausbildung auBerhalb des Feuerwehrwesens; Monitoring von Einsatzentwicklungen, Trends
und Megatrends im Sinne einer ganzheitlichen Betrachtung der Erfordernisse (z. B. Einsatz,
Verwaltung, Organisation); Monitoring und Einbindung nationaler und internationaler
Bildungsstandards (z. B. NQR); Schaffung von Rahmenbedingungen und Unterstutzung der fachlichen,
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methodischen und sozialen Weiterentwicklung des Ausbildungspersonals; Organisation von Ausbilder-
und Trainerausbildungen sowie der OBFV-Ausbilderpriifungen (alle Levels); Schaffung von Produkten
zur Lernverankerung (Leistungsprufungen); Schaffung und Weiterentwicklung von Standards fur
gemeinsame (harmonisierte) (e-Learning-) Produkte; Sicherstellung eines kontinuierlichen
Erfahrungsaustausches im Qualitatsmanagement der Landesfeuerwehrschulen; Wartung und
Weiterentwicklung des OBFV-Kompetenzkatalogs und Entwicklung neuer Kompetenzprofile in
Zusammenarbeit mit weiteren Gremien und Externen; Nutzung, Beratung und Unterstutzung anderer
Gremien bei der Standardisierung von Ausbildungselementen; Weiterentwicklung der
Ausbildungsdatenbank Osterreich sowie harmonisierter Lehr- und Lernmittel; Mitwirkung in der EFSCA
sowie nationalen Ausbildungsgremien.

Referat 6 - Finanzen

e Budgetplanung des OBFV und Kontrolle des Budgetvollzuges.
Buchhaltung, Finanzgebarung und Rechnungsabschliisse des OBFV.

e Behandlung von Rechts- und Organisationsfragen des OBFV, soweit finanzrechtliche
Angelegenheiten betroffen sind, in Zusammenarbeit mit dem Referat 2.

¢ Wahrnehmung von Aufgaben, die sich aus der Kapitalvertretung bei Gesellschaften ergeben,
bei denen der OBFV Gesellschaftsanteile halt.

e Abstimmungsgesprache mit Behorden und anderen externen Organisationen uber finanz- und
steuerrechtliche Belange, soweit der OBFV oder die Interessen der dsterreichischen
Feuerwehren betroffen sind.

e Behandlung von steuer- oder finanzrechtlichen Belange des OBFV und der osterreichischen
Feuerwehren.

e Verfassung von Tarifordnungen in Zusammenarbeit mit dem Referat 2.

¢ Wahrnehmung der Interessensvertretung der osterreichischen Feuerwehren in steuer- und
finanzpolitischen Fragen.

Sachgebiet 6.1 - Allgemeine Themen der Finanzverwaltung

Beratung in Grundsatzfragen betreffend das Rechnungswesen der Feuerwehr, wie beispielsweise
Budgetplanung, Buchhaltung, Finanzgebarung und Rechnungsabschlisse. Beratung zu Themen des
feuerwehrrelevanten privaten Versicherungswesens. Erfahrungsaustausch im Bereich der
Forderungen und Gestaltung von Dienstvertragen. Operative Austauschplattform fiur die Finanz-
Verantwortlichen des Osterreichischen Feuerwehrwesens; Bundelung von Synergien bei
Fragestellungen zur Finanzverwaltung.

Teilnehmende: Finanz-Verantwortliche der LFV/BF

Referat 7 - Feuerwehrjugend

Sachgebiet 7.1 - Allgemeine Jugendarbeit, Gewinnung und Kommunikation

Koordination der osterreichweiten Jugendarbeit in allen Belangen, die nicht Ausbildung und
Leistungsbewerbe betreffen; Durchfuhrung von Feuerwehrjugend-Aktionswochen, gemeinsamen
Events und Feuerwehrjugendbetreuer-Onlineforen;  Erarbeitung von  Konzepten und
MaBnahmenplanen fir Anwerbung neuer Mitglieder, laufende Jugendarbeit, Kommunikation und
Sicherung des Mitgliederstandes; MaBnahmen zur Vereinfachung des Ubertrittes; Forderung der
Kommunikation und des Austauschens Uiber Bundeslandgrenzen hinweg; Austausch auf internationaler
Ebene CTIF JLK durch den Referatsleiter.

Teilnehmende: insbesondere Landesfeuerwehrjugendreferenten.
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SG 7.1 - standige Arbeitsgruppe: Kinderfeuerwehr / U10
In Bearbeitung.

Sachgebiet 7.2 - Feuerwehrjugend Ausbildung

Qualitatslenkung der Feuerwehrjugendausbildung als Vorbereitung fur den weiteren Feuerwehrdienst
in Osterreich inkl. der hochsten Ausbildungspriifung, dem Feuerwehrjugendleistungsabzeichen in
Gold; Laufende gesamtheitliche Betrachtung und Harmonisierung unter den Bundeslandern sowie
dem Sachgebiet 5.7. Ideen- und Umsetzungswerkstatt qualitatsgesicherter Ausbildungsinhalte und -
methoden; Zustandig fur die Verbesserung, Professionalisierung und Standardisierung sowie
Beobachtung und vorausschauende Entwicklung neuer Moglichkeiten in der
Feuerwehrjugendausbildung; Kompetenzweiterentwicklung von Verantwortungstragern in der
Feuerwehrjugend und Feuerwehrjugendmitgliedern. Support fur alle Bundeslander.

Sachgebiet 7.3 - Jugendleistungsbewerbe und -priifungen

Angelegenheiten der Bundes-Feuerwehrjugendleistungsbewerbe; Erstellung von Bewerbsrichtlinien
fur die Feuerwehrjugend; Erstellung von Konzepten fur die Durchfuhrung von Jugendbewerben;
Erstellung von Unterlagen fur Bewerter; Vorbereitung von int. Bewerben; Erstellung von Unterlagen
von Bewerbsgeraten

Teilnehmende: insbesondere Landes-Jugendbewerbsleiter
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