
PERSONAL KLAGENFURT
AM WÖRTHERSEE

Stellenausschreibung

Die Landeshauptstadt Klagenfurt am Wörthersee schreibt Planstellen für

Feuerwehrmänner und -freuen für den Einsatzdienst bei der 
Berufsfeuerwehr Kiagenfurt am Wörthersee

in der allgemeinen Verwaltung aus.

Aufgabengebiet:

Die Tätigkeit im Feuerwehreinsatzdienst, welche im 24-Stunden-Schichtdienst durchgeführt wird, ist interessant 
und abwechslungsreich. Sie umfasst die Bereiche Brandbekämpfung, technische Hilfeleistung, Zivil- und Kata­
strophenschutz sowie den Vorbeugenden Brandschutz. Zusätzlich sind weitere Dienste und Ausbildungen au­
ßerhalb des Schichtdienstes zu absolvieren.

Anforderungsprofil:

• abgeschlossene Ausbildung in einem für die Feuerwehr geeigneten Beruf (abgelegte Lehrabschlussprü­
fung) It. Richtlinie des Österreichischen Berufsfeuerwehrverbandes (ÖBFV-RL BF-10)

• Führerscheinklasse B erforderlich.

• Führerscheinklassen C und CE von Vorteil bzw. ist die Lenkerberechtigung C und CE bis zum Eintritt in den 
24-Stunden-Schichtdienst (gegen Ende des ersten Beschäftigungsjahres) nachzuweisen

• Geburtsjahrgänge 1995 - 2005

• ausgeprägte Sozialkompetenz

• Teamfähigkeit, Engagement und Zuverlässigkeit werden vorausgesetzt

• Bereitschaft zur laufenden Fort- und Weiterbildung

• österreichische Staatsbürgerschaft oder die Staatsangehörigkeit eines Staates, dessen Angehörigen Öster­
reich aufgrund von Verträgen im Rahmen der Europäischen Union dieselben Rechte für den Berufszugang 
zu gewähren hat wie Inländern

• Branddienst- und Atemschutztauglichkeit (Diese wird im Falle einer Aufnahme bei der Landeshauptstadt 
im Zuge der Eignungsuntersuchung überprüft.)

Aufnahmeverfahren:

Die Erfüllung des Anforderungsprofils vorausgesetzt werden Sie eine Einladung zur Teilnahme an einem schrift­
lichen Test erhalten. Im Falle der erfolgreichen Absolvierung dieses Tests werden Sie aufgefordert werden sich 
einem sportmotorischen Grundlagentest zu unterzeihen. Details dazu sind unter https://www.berufsfeuer- 
wehr.at/ ersichtlich.
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Die Bewerbungsschreiben sind unter Beilage der Geburtsurkunde, des Staatsbürgerschaftsnachweises, eines Le­
benslaufes, von Zeugnissen über abgeschlossene Ausbildungen bzw. Praktika, sowie der ausschreibungsrelevan­
ten Zeugnisse bzw. Bestätigungen, bei männlichen Bewerbern zudem des Nachweises über den abgelegten Prä­
senz- und Zivildienst an die Landeshauptstadt Klagenfurt am Wörthersee, Abteilung Personal, Neuer Platz 1, 
9010 Klagenfurt am Wörthersee, vorzugsweise per E-Mail an personal(5)klagenfurt.at, zu richten. Gänzliche Un­
bescholtenheit wird vorausgesetzt.

Bewerbungen werden nur berücksichtigt, wenn diese unter Beilage aller erforderlichen Urkunden bis einschließ­
lich

14. November 2025

beim Magistrat der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wörthersee eingelangt sind.

Bewerberinnen und Bewerber, die die Bedingungen dieser Ausschreibung nicht erfüllen oder die erforderlichen 
Unterlagen nicht beibringen, werden in das Objektivierungsverfahren nicht einbezogen; Reisekosten, welche im 
Rahmen der Objektivierung entstehen, können nicht vergüten werden.

Hinweis § 12 K-LGIBG 2022: Die Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht, da im gegenständlichen Bereich kein ausgewogenes Verhältnis 
zwischen Männern und Frauen vorliegt.
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